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I. Общие положения 

 

1.1. Данное Положение о Порядке организации и осуществления образовательной 

деятельности разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», 

 приказом Минпросвещения России от 26.08.2020 N 438 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

программам профессионального обучения», 

 постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 

г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи»», 

 постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 

г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания», 

 локальными нормативными актами ИП Смольянинова М.С. 

1.2. Настоящее Положение устанавливает порядок организации и осуществления 

образовательной деятельности по программам профессионального обучения и является 

обязательным в ИП Смольянинова М.С. 

 

II.  Цель и задачи профессионального обучения 

 

2.1. Содержание и продолжительность профессионального обучения 

разрабатывается и утверждается ИП Смольянинова М.С. на основе профессиональных 

стандартов (при наличии) или установленных квалификационных требований, если иное 

не установлено законодательством Российской Федерации.  

2.2. Сроки начала и окончания профессионального обучения определяются в 

соответствии с учебным планом конкретной основной программы профессионального 

обучения. 

2.3. Образовательная деятельность по основным программам профессионального 

обучения организуется в соответствии с расписанием, утвержденным ИП Смольянинова 

М.С. 

2.4. Профессиональное обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе 

ускоренное обучение, в пределах осваиваемой программы профессионального обучения 

осуществляется в порядке, установленном локальными нормативными актами ИП 

Смольянинова М.С. При прохождении профессионального обучения в соответствии с 

индивидуальным учебным планом его продолжительность может быть изменена с учетом 

особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося. 

2.5. Реализация основных программ профессионального обучения сопровождается 

проведением промежуточной аттестации обучающихся. Формы, периодичность и порядок 

проведения промежуточной аттестации обучающихся устанавливаются ИП Смольянинова 

М.С. в соответствии с Положением о текущей, промежуточной и итоговой аттестации 

слушателей ИП Смольянинова М.С. 

2.6. Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией в форме 

квалификационного экзамена, с применением дистанционных образовательных 

технологий и системы прокторинга. 
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2.7. Квалификационный экзамен проводится ИП Смольянинова М.С. для 

определения соответствия полученных знаний, умений и навыков программе 

профессионального обучения и установления на этой основе лицам, прошедшим 

профессиональное обучение, квалификационных разрядов, классов, категорий по 

соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих (при наличии таких 

разрядов, классов, категорий) 

2.8. Квалификационный экзамен независимо от вида профессионального обучения 

включает в себя практическую квалификационную работу и проверку теоретических 

знаний в пределах квалификационных требований, указанных в квалификационных 

справочниках, и (или) профессиональных стандартов по соответствующим профессиям 

рабочих, должностям служащих. К проведению квалификационного экзамена 

привлекаются представители работодателей, их объединений. 

2.9. Формы проведения квалификационного экзамена устанавливаются ИП 

Смольянинова М.С. в соответствии с учебным планом соответствующей программы 

обучения. 

2.10. Лицо, успешно сдавшее квалификационный экзамен, получает квалификацию 

по профессии рабочего, должности служащего с присвоением (при наличии) 

квалификационного разряда, класса, категории по результатам профессионального 

обучения, что подтверждается документом о квалификации (свидетельством о профессии 

рабочего, должности служащего). 

2.11. Квалификация, указываемая в свидетельстве о профессии рабочего, должности 

служащего, дает его обладателю право заниматься определенной профессиональной 

деятельностью или выполнять конкретные трудовые функции, для которых в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке определены 

обязательные требования к наличию квалификации по результатам профессионального 

обучения, если иное не установлено законодательством Российской Федерации. 

2.12. Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой 

аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть основной 

программы профессионального обучения и (или) отчисленным из организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, выдается справка об обучении или о 

периоде обучения по образцу. 

 

III. Организация образовательной деятельности по программам 

профессионального обучения. Порядок разработки и утверждения программам 

 

3.1. ИП Смольянинова М.С. осуществляет обучение по программам 

профессионального обучения (в том числе с применением дистанционных 

образовательных технологий и электронного обучения) на основе договора об оказании 

платных образовательных услуг. 

3.2. Прием на обучение по программам профессионального обучения 

осуществляется на основе свободного выбора образовательной области и 

образовательных программ на основании подачи заявления от самих обучающихся через 

сайт образовательной организации, электронной почте или в адрес образовательной 

организации. 

3.3. Зачисление на обучение в ИП Смольянинова М.С. по программам 

профессионального обучения проводится без экзаменов по результатам рассмотрения 

документов, представленных поступающими и/или их родителями (законными 

представителями) в соответствии с локальными нормативным актами ИП Смольянинова 

М.С. 
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Зачисление обучающихся на обучение по программам профессионального обучения 

производится приказом ИП Смольянинова М.С. не позднее 10 рабочих дней после подачи 

необходимых документов, заключения договора об оказании платных образовательных 

услуг, оплаты обучения. 

3.4. До обучающихся своевременно доводится информация о дате, времени и 

порядке обучения. 

3.5. Организация образовательной деятельности в ИП Смольянинова М.С. 

осуществляется на основе годовых и других видов планов, образовательных программ, 

утвержденных ИП Смольянинова М.С. 

3.6. ИП Смольянинова М.С. может реализовывать программы профессионального 

обучения в течение всего календарного года, включая каникулярное время. 

3.7. Расписание занятий составляется для создания наиболее благоприятного режима 

труда и отдыха обучающихся, по представлению педагогических работников с учетом 

пожеланий обучающихся и возрастных особенностей обучающихся. Расписание занятий 

утверждается ИП Смольянинова М.С. 

3.8. Продолжительность занятий и их количество в неделю определяются 

образовательной программой, а также требованиями, предъявляемыми к режиму 

обучающихся. Занятия могут проводиться в любой день недели, включая каникулярные и 

выходные дни. При проведении занятий с использованием компьютерной техники 

должны соблюдаться санитарно-эпидемиологические правила и нормативы. 

3.9. Количество обучающихся, их возрастные категории, а также продолжительность 

учебных занятий зависят от направленности программ профессионального обучения и 

определяются локальными нормативными актами ИП Смольянинова М.С. 

3.10. Формы обучения по программам профессионального обучения определяются 

ИП Смольянинова М.С. самостоятельно. Допускается сочетание различных форм 

обучения. 

3.11. При разработке и реализации программ профессионального обучения могут 

использоваться различные образовательные технологии, в том числе дистанционные 

образовательные технологии, электронное обучение с учетом требований, установленных 

законодательством Российской Федерации. 

3.12. Использование при реализации программ профессионального обучения 

методов и средств обучения и воспитания, образовательных технологий, наносящих вред 

физическому или психическому здоровью обучающихся, запрещается.  

3.13. ИП Смольянинова М.С., осуществляющий образовательную деятельность, 

самостоятельно определяет формы учебных занятий, а также формы, порядок и 

периодичность проведения аттестации обучающихся. 

3.14. В соответствии с программой ИП Смольянинова М.С. может использовать 

различные формы образовательной деятельности: лекции, видеоуроки, вебинары, 

конференции, практикумы, ситуационные кейсы, деловые игры, мастер-классы, 

презентации и др.  

3.15. В ИП Смольянинова М.С. в соответствии с программой используются 

следующие формы аттестации: тестирование, опросы, защита проектов, портфолио, 

собеседование, анкетирование, доклады, рефераты и др. 

3.16. ИП Смольянинова М.С. вправе осуществлять реализацию программ 

профессионального обучения с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий, организуя учебные занятия в виде онлайн-курсов, 

обеспечивающих для обучающихся независимо от их места нахождения и организации, в 

которой они осваивают образовательную программу, достижение и оценку результатов 

обучения путем организации образовательной деятельности в электронной 
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информационно-образовательной среде, к которой предоставляется открытый доступ 

через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет». 

3.17. Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья ИП 

Смольянинова М.С. организует образовательный процесс по адаптированным программам 

профессионального обучения с учетом особенностей психофизического развития 

указанных категорий обучающихся. Содержание образования и условия организации 

обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

определяются адаптированной образовательной программой. 

3.18.  Обучающиеся являются участниками образовательного процесса и обладают 

соответствующими правами и обязанностями, предусмотренными Федеральным законом 

от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

3.19.  ИП Смольянинова М.С. обязан довести до обучающихся информацию, 

содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и 

объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации «О защите прав 

потребителей» и Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации». 

3.20. В ИП Смольянинова М.С. ведется методическая работа, направленная на 

совершенствование содержания образовательной деятельности, форм и методов обучения, 

повышение педагогического мастерства работников. 

3.21. Педагогическая деятельность по реализации программ профессионального 

обучения осуществляется лицами, имеющими среднее профессиональное или высшее 

образование (в том числе по направлениям, соответствующим направлениям программ, 

реализуемых ИП Смольянинова М.С.) и отвечающими квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам. 

3.22. ИП Смольянинова М.С. вправе в соответствии с Федеральным законом об 

образовании привлекать к занятию педагогической деятельностью по программам 

профессионального обучения лиц, обучающихся по образовательным программам 

высшего образования по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим 

направленности программам профессионального обучения, и успешно прошедших 

промежуточную аттестацию не менее чем за два года обучения. 

3.23. Программа профессионального обучения включает в себя комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и 

организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, 

календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм 

аттестации. 

3.24. Образовательная программа разрабатывается в образовательной организации с 

учетом требований, предъявляемых Федеральным законом «Об образовании в РФ», 

порядком организации и осуществления образовательной деятельности и иными 

нормативными документами.  

3.25. Образовательная программа утверждается руководителем образовательной 

организации посредством издания соответствующего приказа об утверждении» 

 

IV. Заключительные положения  

 

4.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения ИП 

Смольянинова М.С.».  

4.2. Настоящее Положение может быть пересмотрено путем разработки дополнений 

и приложений, утверждаемых приказом ИП Смольянинова М.С.   
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